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Programmazione del Fabbisogno del Personale

O La Corte dei Conti ed il capitale umano allargato

O Coordinamento generale ufficio del personale nelle fasi di programmazione per tutti le articolazioni
0 Metodologie per la programmazione delle risorse umane necessarie

O Integrazione uffici del personale - Unita Operative — Programmazione Controllo — Direzione Strategia

O Fabbisogno - Vincoli Economici di bilancio

O Metabolismo Minimo — FTE — Standard ore lavorate

O Ospedale — Territorio — Unita operative pesatura minutaggio
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Programmazione del Fabbisogno del Personale

Perdita Produttivita — Inidoneita

O Fungibilita profili professionali

JEmergenza Urgenza 118

O Strutture DM 77 — COT — Case Comunita — Ospedali e infermieri di Comunita
O Servizi Territoriali AFT — Sanita Penitenziaria

O Fabbisogno PTA — Amministrativi — Tecnici

O Fungibilita profili professionali
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Programmazione del Fabbisogno del Personale

] L’effetto sterilizzazione
J Pronto Soccorso - Accessi — Funzione

 Blocchi operatori
d ADI

o Piani di Sviluppo ...
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