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Le necessita del Sistema Salute del Paese
Il contributo degli infermieri

A seguire: tavola rotonda «ll ruolo delle Professioni sanitarie — Nuova legge delega»
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Linea temporale del percorso normativo
dell’Assistente Infermiere
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Anni ’80 .

Interruzione formazione
infermiere generico, si inizia
il percorso di unificazione
verso il profilo unico —> 1990-1991
dell’infermiere.

Sviluppo di nuove figure

di supporto ——— 2001 - OSS
(OTA/OSA/AAB).

Istituito con accordo
Stato-Regioni; si occupa
dell’assistenza di base e
supporto all’equipe.
Formazione di 1000 ore.
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Linea temporale del percorso normativo
dell’Assistente Infermiere
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2003- OSS con - -

formazione

complementare —> 2011 proposta ~— —>
(0SS-S) IPASVI: CoSS

Accordo Stato-Regioni + Figura dedicata ——> 2021 - DGR 305/2021 —
300 ore di formazione, con all assistenza infermieristica Regione Veneto

maggiori competenze ed ostetrica, con _

attribuibili. formazione specifica, in Varata la formazione OSS-S

evoluzione rispetto al’OSS. (400 ore). FNOPI ricorre al
TAR, delibera sospesa.
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Linea temporale del percorso normativo

—> 3 ottobre 2024

Accordo Stato-Regioni
adotta il profilo dell’
—_— Assistente Infermiere e

revisione del profilo
dell’OSS.

—> 28 febbraio 2025

DPCM che istituisce
ufficialmente la figura.

dell’ Assistente Infermiere

—> 21 giugno 2025

Pubblicazione in Gazzetta

Ufficiale, quindi piena
efficacia.
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Piano strategico per I'introduzione dell’Assistente Infermiere nei
setting di cura pubblici e privati

La «road map» per un 4
percorso condiviso per
favorire I'introduzione N——— A W W o

pubblici e privati

dell’Assistente Infermiere
nei setting di cura pubblici '

e p ri Vati Allegato 1 - Linee di indirizzo sull'attuazione del DPCM 28 febbraio 2025 in 12
relazione agli adempimenti in capo alle Regioni e PA
Appendice - Saperi minimi del modulo teorico propedeutico aggiuntivo (art.
6, comma 2 DPCM 28 febbraio 2025)

Allegato 2 - Linee di indirizzo sull'introduzione guidata dell’Assistente Infermiere 21
nei contesti di cura pubblici e privati

Allegato 3 - Documento tecnico per la gestione dei corsi di Assistente Infermiere 26

Allegato 4 - Linee di indirizzo per lo svolgimento dell’esame di qualifica dei corsi di 30
Assistente Infermiere

Allegato 5 - Glossario minimo relativo ad aspetti della relazione professionale tra 34
Infermiere e Assistente Infermiere
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