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I Grandi temi della Sanità 
Pubblica



PREVENZIONE: DALLA SANITA’ REATTIVA ALLA SANITA’ 
PROATTIVA’

Il «mondo» è cambiato

Capacità di adattarsi ai cambiamenti – cambio di paradigma

Proattività, Informazione, Comunicazione

Managerialità e Governance

Formazione

Punto di riferimento tecnico-operativo

Gestione delle emergenze, Preparedness

Pianificare: la grande sfida della Prevenzione



Saper leggere ed interpretare  
i dati
Supporto ai decisori
(sviluppo dell’Epidemiologia)



Intesa in Conferenza Stato -Regioni del 6 agosto 2020 



L’approccio basato sull’intero arco della vita mira ad aumentare l'efficacia degli interventi durante 
l’intera vita di una persona. (…) 

WHO - Health Promotion Glossary (1998)

LIFE COURSE 



SETTING

Il luogo o il contesto sociale in cui le persone si impegnano in attività quotidiane in cui i fattori 
ambientali, organizzativi e personali interagiscono per influenzare la salute e il benessere.

WHO - Health Promotion Glossary (1998)

Città/Comunità locali Scuola (ad ogni 
livello)

Luogo di lavoro Servizi sanitari 



EFFICACIA

EFFICACIA TEORICA (efficacy)

EFFICACIA PRATICA  (effectiveness)

BUONE PRATICHE*
“insiemi di processi ed attività che, in armonia con i principi/valori/credenze e le prove di efficacia e 
ben integrati con il contesto ambientale, sono tali da raggiungere il miglior risultato possibile in una 
determinata situazione”

* Fonte: KAHAN E GOODSTADT – 2001 «Best Practices in Health Promotion: The Interactive Domain Model (IDM)
http://www.bestpractices-healthpromotion.com/index.html



«…l’insieme delle capacità cognitive e sociali che 
determinano la motivazione e le abilità indispensabili ad 
ogni individuo per accedere, comprendere e utilizzare, le 
informazioni necessarie a compiere scelte salutari

WHO - Health Promotion Glossary (1998)

HEALTH LITERACY

La literacy (alfabetismo) …associa al sapere la componente del saper fare 
ed è quindi prossimo al concetti di competenza…nella comprensione di un 
testo…

E’ provata la relazione tra bassi livelli di literacy e:
- Cattivo stato di salute
- Minore aderenza alle prescrizioni terapeutiche
- Minore uso dei servizi di prevenzione

)



EQUITA’

L’obiettivo di un intervento o una politica fondata sull’equità 
non è raggiungere l’ UGUAGLIANZA - eliminare le differenze - (es portare 

tutti allo stesso livello di istruzione, reddito o salute) 
ma …

eliminare tutte le circostanze ingiuste ed evitabili che deprivano gli 
individui

IL NOSTRO RUOLO 
costruire un’offerta capace di garantire opportunità/condizioni di salute 
per tutti, cioè politiche, programmi, azioni capaci di ridurre al minimo le 

differenze di accesso
EuroHealthNet: sito web Health inequalities. http://www.health-inequalities.eu/HEALTHEQUITY/EN/about_hi/health_inequalities/



ONE HEALTH





Le sfide dei Piani della Prevenzione
▪ Superare il contesto sanitario

▪ Costruire una Rete di alleanze, nel 
contesto sanitario e sociale

▪ Attivare tavoli multidisciplinari

▪ Raggiungere tutta la popolazione

▪ Comunicare in modo efficace

▪ Mettere in campo buone pratiche

▪ Health literacy, Empowerment

▪ Salute in tutte le Politiche

PNP 2026-2031



Collegare le tre Macro-Aree









In AGGIORNAMENTO



azione di riforma della Missione 6 –
Salute del Pnrr- DL 36 del 20/4/2022



Coordinamento dei Piani

Integrazione dei tre Macro-livelli

Managerialità e Comunicazione

Gestione dei dati e Monitoraggio

Preparedness ed emergenza

Interventi mirati

SANITA’ 
PROATTIVA



Può essere rivista la ripartizione di cui al 
D.Lgs. 68/2011?

- 5% per l'assistenza sanitaria collettiva in 
ambiente di vita e di lavoro

- 51% per cento per l'assistenza 
distrettuale

- 44% per cento per l'assistenza 
ospedaliera

«Il 5% di spesa sanitaria destinato alla 
prevenzione è poco: dobbiamo omologarci 
all'Europa e arrivare al 7%»



Individuare standard organizzativi e dotazioni 
organiche
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