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Osservatorio per le politiche del personale
Proposte migliorative per il sistema
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Prevedere che tutte le misure di
incentivi economici eventualmente
attivati per far fronte alle criticita
attuali siano escluse dal tetto di
spesa.
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Prevedere che tutte le misure
adottate per compensare situazioni
di disagio e per rendere piu
appetibile il lavoro dipendente
rispetto alle cooperative, determinino
un incremento dei fondi contrattuali.
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Valorizzare le posizioni lavorative
meno appetibili.

Prevedere indennita specifiche per
chi lavora in realta a maggiore
rischio di contenzioso o con minore
possibilita di esercitare la libera
professione. Esempio: indennita
mensile netta di 1.000 euro per
coloro che lavorano in PS (da
rapportare alle giornate di effettiva
presenza in servizio).
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Nell'atto di indirizzo dei prossimi
CCNL sia comparto sia dirigenza,
prevedere che la maggior parte delle
risorse sia legata alla remunerazione
del disagio e della gravosita delle
prestazioni, correlandole alla
effettiva presenza in servizio.

Le risorse devono trovare la loro
capienza in un incremento dei fondi
contrattuali.
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Maggiore valorizzazione delle Prevedere modalita di ingresso
professioni del comparto. Studio innovative nel mondo del lavoro
congiunto tra universita e ordini (contratti di ingresso, reclutamento
professionali di eventuali percorsi di con forme di part — time che non
task shifting volti ad aumentare comportino I'obbligo di esercizio
competenze e grado di autonomia esclusivo della professione).

delle professioni sanitarie del
comparto, cui deve seguire una
valorizzazione economica.
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Puo darsi che non siate responsabili per la
situazione in cui vi trovate, ma lo
diventerete se non fate nulla per
cambiarla.

Martin Luther King
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